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BG

BUSINESS SCHOOL
ADMINISTRACAO IBG — MATRIZ CURRICULAR 2019
Cddigo Componente Curricular Car,g?‘ Pr_e—'
Horaria | requisito
0001 Teorias da Administragédo 72 -
0002 Matematica 72 -
1° Semestre 0003 Psicologia Organizacional 72 -
0004 Economia e Mercado 72 -
0005 Comunicacédo e Expressdo 36 -
0006 Fundamentos de Marketing 36 -
Carga Horaria do Semestre 360
Cddigo Componente Curricular Car'gg Pr_e-_
Horaria | requisito
0007 Estatistica Aplicada a Negdcios 72 0002
0008 Administracdo Mercadologica 72 0004
20 Semestre 0009 Sociologia e Antropologia Organizacional 72 -
0010 Matematica Aplicada a Negocios 72 0002
0011 Redacédo Técnica Empresarial 36 0005
0012 Técnicas de Negociacao 36 -
Carga Horaria do Semestre 360
Carga Pré-
Cddigo Componente Curricular Horaria | requisito
0013 Empreendedorismo e Gestéo de Novos 72 )
Negdcios
0014 Contabilidade Gerencial | 72 -
0015 Matematica Financeira 72 0010
3° Semestre
0016 Gestéo de Pessoas | 72 -
0017 Filosofia e Etica Empresarial 36 -
0018 Comportamento Organizacional 36 -
Carga Horaria do Semestre 360
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Carga Pré-
Cddigo Componente Curricular Horaria | requisito
0019 Contabilidade Gerencial Il 72 0014
0020 Pesquisa de Mercado 72 -
4° Semestre 0021 Administracao da Producao 72 -
0022 Gestéo de Pessoas |l 72 0016
0023 Gestdo Ambiental e Responsabilidade 79 )
Social
Carga Horaria do Semestre 360
Carga Pré-
Cdédigo Componente Curricular Horéria | requisito
0024 Direito Empresarial 72 -
0025 Gestéo de Custos 72 0019
50 Semestre 0026 Pesquisa Operacional Aplicada 72 -
0027 Estratégias de Marketing e Vendas 72 0006
0028 Planejamento e Controle da Producéo 72 0021
Carga Horaria do Semestre 360
e . Carga Pré-
Caddigo Componente Curricular Horaria | requisito
0029 Metodologia e Técnicas de Pesquisa 72 -
0030 Administracéo Financeira de Curto Prazo 72 0015
0031 Sistemas de Informagé&o Gerencial 72 -
6° Semestre - ~ .
0032 Administracdo de Materiais 36 -
0033 Jogos de Empresas 36 -
0034 Topicos Especiais em Administragéo | 36 -
Carga Horaria do Semestre 324
0035 Estagio Supervisionado | 150 -
Carga Horaria Total do Semestre 474
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BUSINESS SCHOOL
Cddigo Componente Curricular HCaf,g?‘ Pr_e—'
oréria | requisito
0036 Administracao Financeira de Longo Prazo 72 0015
0037 Administracdo de Operacdes e Logistica 72 -
0038 Gestao Fiscal e Tributéria 72 -
7° Semestre 0039 Planejamento Estratégico Empresarial 72 0001
0040 Tecnologias de Gestéo 36 -
0041 Topicos Especiais em Administragéo 36 -
Carga Horaria do Semestre 360
0042 Estagio Supervisionado Il 150 0035
Carga Horaria Total do Semestre 510
Cddigo Componente Curricular Car,gg Pr_e--
Horaria | requisito
0043 Gestao de Projetos 72 -
0044 Mercado Financeiro e de Capitais 72 0015
0045 Comércio Exterior 72 -
0046 Cooperacao e Aliancas Estratégicas 36 -
8° Semestre 0047 Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria 36 -
0048 Topicos Especiais em Administracéo Il 36 -
Carga Horaria do Semestre 324
0049 Trabalho de Concluséo de Curso 72 -
Carga Horaria Total do Semestre 396
Atividades Complementares 100
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BUSINESS SCHOOL
Total de Horas 2.808
Atividades Complementares 100
Estagio Supervisionado 300
Trabalho de Concluséo 72
Total de Horas do Curso 3.280

Optativa* - Lingua Brasileira de Sinais

(LIBRAS) e Incluséo 60

0050

* A disciplina optativa de LIBRAS e Inclusdo sera ofertada no oitavo semestre a todos
os alunos que desejarem cursé-la e a carga horaria correspondente sera acrescida ao
total do curso.

INFORMACOES GERAIS DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

Denominacédo do Curso: Administracao
Habilitacdo: Bacharel em Administracao
Modalidade de ensino: Presencial
Regime de Matricula: Seriado Semestral
Carga Horéria: 3.280 horas/aulas
Turno: Noturno

Periodo para Integralizac@o: Minimo 08 Semestres; Maximo 16 Semestres

COORDENADOR DO CURSO
Prof. M.Sc. Laudes Machado da Silva Lima é Mestre em Administracdo pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS e bacharel em

Administracdo pela Associacdo Santanense Pro-Ensino Superior — ASPES/RS.

Adicionalmente é Especialista em Comércio Internacional - Enfase em Relacbes
Internacionais, pela URCAMP/RS; Especialista em Ciéncias da Computacao
pela PUC/RS; Especialista em Metodologia do Ensino Superior pela
FACSUL/MT; e Especialista em Cooperativismo pela Unisinos/RS.

No ambiente académico possui mais de 25 anos de experiéncia dedicados a
docéncia, onde atuou em diversos cursos tanto de graduagdo como de pos-

graduacdo. Somada a essa vivéncia, nas instituicbes em que esteve vinculado
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BUSINESS SCHOOL

também foi coordenador de cursos de pos-graduacédo, tanto nas modalidades

abertos como in company.

Foi delegado do Conselho Regional de Administragcdo — CRA/RS, por 10 anos e
no campo empresarial ocupou os cargos de Diretor Administrativo-Financeiro da
Cooperativa Regional Rural Santanense Ltda durante 8 anos, Gerente Geral do
Consorcio das Cooperativas Santanenses entre os anos 1986 e 1991 e desde
2008 ¢ Diretor de Projetos do Instituto Business Group — IBG.

Desenvolveu ainda atividades de analise de projetos de investimentos,
treinamentos e consultorias nas areas de gestdo de negdcios e associativismo,

educacao cooperativista e Implementacdo de Novos Negaocios.
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COMPETENCIAS ESSENCIAIS DO FUTURO ADMINISTRADOR IBG

v' Visao sistémica e estratégica: compreender o todo administrativo, de modo
integrado, sistémico e estratégico, bem como suas relagcdes com o ambiente
externo.

v Criatividade e iniciativa: propor e implementar modelos de gestao, inovar e
demonstrar um espirito empreendedor.

v" Negociacao: resolver situaces com flexibilidade e adaptabilidade diante de
problemas e desafios organizacionais.

v Tomada de decisdo: ordenar atividades, processos e programas, decidir
entre alternativas e identificar e dimensionar riscos.

v' Orientacado para resultados: agir em busca de resultados comprometidos
com o futuro da organizacdo e com o0 Sseu compromisso social.

v Lideranca: selecionar estratégias adequadas de acao, visando a atender
interesses interpessoais e institucionais.

v' Trabalho em equipe: selecionar procedimentos que privilegiem formas de
atuacao em prol de objetivos comuns. Agir com empatia, reconhecendo as
diferencas e buscando a sinergia da equipe com foco nos resultados
organizacionais.

v' Raciocinio l6gico, critico e analitico: utilizar raciocinio légico, critico e
analitico, operando com valores e formulacdes matematicas e estabelecendo
relacdes formais e causais entre fenbmenos. Ser capaz também de interagir

criativamente diante dos diferentes contextos organizacionais e sociais.

v' Comunicacdo e expressdo: estabelecer comunicacdo interpessoal,
expressar-se corretamente nos documentos técnicos especificos e

interpretar a realidade das organizacoes.
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